
Arti & Mestieri 

Fondo Pensione Aperto

INFORMAZIONI GENERALI 

Nel presente paragrafo vengono riassunte le modifiche, intervenute nel corso del 2025, alla 

Documentazione d’offerta del Fondo Pensione “Arti & Mestieri”. 

Il Consiglio di Amministrazione di Anima SGR S.p.A., nella seduta del 19 dicembre 2024, ha deliberato 

una modifica al Regolamento del Fondo Pensione che riguarda l’aggiornamento dell’Allegato N. 2 

“Condizioni e modalità di erogazione delle rendite” con riferimento alla Convenzione n. 85011.19, 

stipulata con Unipol Assicurazioni S.p.A., per la gestione delle rendite immediate degli aderenti al Fondo 

Pensione Aperto Arti& Mestieri, la cui scadenza era prevista in data 31 dicembre 2024. A seguito 

dell’inserimento dell’Appendice 4 al predetto Allegato n. 2 la scadenza è stata prorogata sino al 

31/12/2025. 

Le modifiche sono in vigore a far data dal 1° gennaio 2025. 

*** 

EVENTI RILEVANTI AVVENUTI DOPO LA CHIUSURA DELL'ESERCIZIO INERENTI ALLA DOCUMENTAZIONE 

D'OFFERTA 

Il Consiglio di Amministrazione di Anima SGR S.p.A., nella seduta del 19 dicembre 2025, ha deliberato 

una modifica al Regolamento del Fondo Pensione che riguarda l’aggiornamento dell’Allegato N. 2 

“Condizioni e modalità di erogazione delle rendite” con riferimento alla Convenzione n. 85011.19, 

stipulata con Unipol Assicurazioni S.p.A., per la gestione delle rendite immediate degli aderenti al Fondo 

Pensione Aperto Arti& Mestieri, la cui scadenza era prevista in data 31 dicembre 2025. A seguito 

dell’inserimento dell’Appendice 5 al predetto Allegato n. 2 la scadenza è stata prorogata sino al 

31/12/2026. 

Le modifiche sono in vigore a far data dal 1° gennaio 2026. 

Il Consiglio di Amministrazione di Anima SGR S.p.A. nella medesima seduta ha, inoltre, deliberato 

l’istituzione di un nuovo comparto del Fondo Pensione, denominato "Comparto Sviluppo 15+” e una 

modifica relativa all’orizzonte temporale di tutti i Comparti (Comparto Crescita 25+, Comparto 

Rivalutazione 10+, Comparto Equilibrio 5+, Comparto Incremento e Garanzia 5+, Comparto 

Conservazione 3+, Comparto Garanzia 1+) volta ad eliminare l’indicazione quantitativa indicata nel 

Regolamento, in coerenza con la formulazione adottata per il comparto di nuova istituzione.  

Il Regolamento, così come modificato, entra in vigore a far data dal 31 marzo 2026. 

*** 


